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1. Introducao:

O presente resumo apresenta e discute as agdes desenvolvidas no ambito do projeto de
Extensdo Cidadania para Todos, vinculado aos cursos de graduagdo em Direito, Psicologia e
Pedagogia da UNIJUI. As ag¢des do projeto problematizam questdes referentes ao tema da educagio
para a cidadania e Direitos humanos associadas ao debate sobre cultura de paz, gestdo de conflitos e
prevengdo a violéncia no ambito familiar e escolar. O projeto tem como objetivo incentivar a
reflexdo critica, propor a mobilizagcdo e a acdo das comunidades escolares envolvidas, no que se
refere a prevengdao dos conflitos e da violéncia e a constru¢do de ambientes de convivéncia
pacificos e colaborativos. Para isso sdo propostas praticas e agdes junto as escolares parceiras,
visando proporcionar espacos de reflexao e agdo que, inspirados em valores da justica restaurativa,
sejam capazes contribuir com a promog¢do da cultura da paz, da igualdade, da cidadania e dos
direitos humanos. Nos anos de 2024 e 2025 o foco das acdes estd na capacitagao das CIPAVES
(Comissdes Internas de Prevengdo de Acidentes e Violéncia) de escolas de Ensino Médio de
abrangéncia da 36" Coordenadoria Regional de Educacao e assessoramento as escolas na proposicao
de agdes voltadas a construcdo da cultura da paz e da gestao de conflitos.

As atividades propostas partem da perspectiva que a escola, enquanto espaco relacional
privilegiado de ensino, aprendizagem, trocas e interagdes, pode se constituir tanto como lugar de
reprodu¢do de violéncias, hierarquias e desigualdades presentes na sociedade ou como espago
critico e dialdgico de construcdo de convivéncia respeitosa, equitativa e de promocdo de
aprendizagens voltadas para uma cultura de paz. Nos termos propostos, acredita-se na segunda
alternativa e tal motiva¢ao tem estimulado a proposicdo de atividades que possam contribuir, no
ambito escolar, para sua efetivagdo. Acredita-se que uma educacao para a igualdade de género; para
uma comunica¢do construtiva, baseada no reconhecimento das necessidades humanas essenciais;
para o dialogo e a construcao de vinculos, que seja libertadora de esteredtipos opressores, pode
contribuir efetivamente para a redug¢do da violéncia familiar, escolar e social e para a construgdo de
uma sociedade mais segura.
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2. Procedimentos Metodologicos:

As agdes de extensdo sdo desenvolvidas a partir do didlogo prévio com as entidades
parceiras, visando a identificagdo de demandas e necessidades, bem como por meio de pesquisa
bibliografica e andlise critica dos referenciais teoricos e de planejamento e organizag¢do de oficinas
sobre as tematicas dos direitos humanos e da gestao de conflitos. Nos anos de 2024 e 2025 as acdes
foram planejadas em parceria com a 36° Coordenadoria Regional de Educagdo, visando,
inicialmente, a capacitacao de integrantes das CIPAVES de Escolas de Ensino Médio indicadas pela
entidade parceira., bem como o assessoramento e o desenvolvimento de agdes diretamente junto as
comunidades escolares envolvidas.. A capacitagdo deu-se mediante a realiza¢ao de 4 oficinas sobre
a cultura da paz, comunicacdo ndo violenta, bullying, direitos humanos e preven¢do da violéncia
escolar, visando a formac¢do de multiplicadores de agdes no ambito escolar. Participam da formacgao
5 escolas de Ensino Médio da regido de abrangéncia da 36* CRE (Escola Sao Geraldo, Escola
Polivalente, Escola Militar Tiradentes, Escola Antonio Padilha e Escola Otavio C. B. Rocha). Todas
as atividades praticas foram organizadas a partir de principios e valores da Justiga Restaurativa,
possibilitando o protagonismo, a participacdo, o empoderamento ¢ o didlogo com os grupos
atendidos com as acdes do projeto. O assessoramento se da mediante visitas periddicas as escolas,
visando acompanhar o trabalho projetado e desenvolvido pelas CIPAVES dos educandarios, bem
como mediante a realizagao direta de oficinas e circulos restaurativos, mediante demandas, com
estudantes de diferentes turmas das escolas envolvidas. As a¢des visam promover a reflexao sobre
os temas do bullying, direitos humanos, comunicacdo construtiva, conflitos, entre outros e sio
desenvolvidas junto a turmas que enfrentam problemas ou mostram-se muito conflitivas na
convivéncia cotidiana.

3. Resultados e Discussoes

No ano de 2024 as agdes do projeto foram desenvolvidas em parceria com a 36* CRE,
mediante a capacitagdo das equipes das Comissdes Internas de Preveng@o de Violéncia e Acidentes
de Escolas de Ensino Médio de abrangéncia da referida coordenadoria. As atividades desenvolvidas
envolveram oficinas sobre CNV, Direitos Humanos, Prevencdo da Violéncia e Bullying e promogao
da cultura da paz na escola, Questdes de Género e Violéncia contra a mulher, bem como sobre o uso
de préticas restaurativas no contexto escolar. O publico envolvido diretamente com as agdes de
formacdo foi de 30 pessoas, entre estudantes e professores, com a realizacdo de 4 oficinas,
totalizando 16 horas de formacdo. As oficinas de Direitos Humanos, cultura da paz e prevengao a
violéncia e ao bullying na escola, promoveram reflexdo sobre a importancia dos direitos humanos
para a comunidade, como eles se interligam com o nosso dia a dia e o quanto cada um ¢é responsavel
pela sua efetivagdo para a construcdo de ambientes saudaveis de convivéncia, interseccionando
também com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel, como propostas para efetivar a garantia
dos direitos fundamentais e do exercicio da cidadania.

As oficinas sobre Comunicagdo ndo Violenta (CNV) propuseram reflexdes sobre o conflitos
nos diferentes ambientes de convivéncia, destacando o potencial construtivo destes, bem como
busca instrumentalizar os participantes (professores e estudantes) a utilizar estratégias de
comunicagdo construtiva na gestdo de conflitos, enfatizando sua importancia no processo de
prevencao a violéncia e construcdo da cultura de paz. A proposta ¢ baseada na obra do psicélogo
americano Marschall Rosemberg (2006, p. 21), que menciona que a CNV se apoia “em habilidades
de linguagem e comunicagdo que fortalecem a capacidade de continuarmos humanos, mesmo em
condigdes adversas. [...] nos ajuda a reformular a maneira pela qual nos expressamos € ouvimos os
outros”.

As oficinas sobre questdes de género oportunizam reflexdes sobre a questao da violéncia
doméstica e escolar, em especial aquela dirigida contra a mulher e suas causas. Partindo das
construgdes sociais tradicionais de género e considerando as relagdes de poder, subordinacao e
desigualdade a ele inerentes, os participantes sdo estimulados a repensar modelos estereotipados de
masculinidade e feminilidade que estdo na base da violéncia contra a mulher na sociedade ¢ a
construir possibilidades de convivéncia mais igualitarias e ndo violentas.



No ano de 2025 estao sendo desenvolvidas acdes e assessoramento as escolas envolvidas,
mediante a realizacdo de visitas periddicas, nas quais sdo planejadas agdes junto a equipe das
CIPAVES, bem como a realizacao direta de oficinas com turmas de alunos indicadas pelas escolas.
Neste aspecto ja foram realizadas oficinas sobre Comunica¢do Nao Violenta e Direitos Humanos e
Bullyng. Além das oficinas, também estdo sendo planejadas e realizadas diferentes praticas de
Justica Restaurativa, em especial os circulos de construgdo de paz, com o objetivo de construir e
fortalecer vinculos e gerir conflitos nos diferentes espacos de atuagdo da equipe do projeto.
Referidas agdes, que ndo tem ambito de aplicacdo limitado ao sistema de justica, podem ser
promovidas em diferentes espagos comunitarios, de forma a propagar uma cultura de paz e
promover o didlogo construtivo entre os sujeitos. Sua utilizagdo em ambientes escolares, por
exemplo, tende a produzir resultados significativos, pois além de solucionar ou evitar conflitos,
promove a restauragdo dos vinculos afetivos, de forma a “desenvolver as habilidades de escutar de
forma ativa, de criar empatia ¢ compreender as perspectivas, a cooperagao, a negociagdo € a
percepcao da diversidade” (MORRISON, 2005, p 307).

Os circulos de dialogo promovem a vivéncia de valores civilizatorios, o didlogo, a
autonomia e o protagonismo dos envolvidos, oportunizando que estes expressem de sentimentos e
necessidades, o que ndo apenas contribui para a educacao socioemocional do jovens, mas também a
promogao da cidadania, do sentido de pertencimento e de responsabilidade.

As agdes do projeto também envolvem atuagdes junto ao Centro Judiciario de Solucao de
Conlflitos Ijui, com a realiza¢ao de sessodes restaurativas em procedimentos envolvendo adolescentes
autores de atos infracionais e junto ao Conselho Municipal de Justica Restaurativa, mediante o
planejamento e desenvolvimento de agdes visando disseminar a cultura da paz e a JR no municipio
de Tjui. A colaboragao com o Conselho de Gestao do Programa Municipal de Justica Restaurativa se
da por meio da organizagdo de atividades e eventos referentes a tematica, bem como planejamento e
realizagdo de agdes visando a disseminagao da JR no municipio de Ijui e Regido.

No ano de 2024 foi organizado o I Café Restaurativo, sediado na UNDUI, no qual
colaboramos com toda a organizagdo e ministrando oficinas durante o evento. No ano de 2025 foi
realizada a segunda edicdo do evento, com a participacdo direta da equipe do projeto, no qual foram
apresentados e discutidos os pressupostos centrais da Justica Restaurativa.

4. Conclusao

Considerando os objetivos do projeto e as acdes desenvolvidas até este momento,
consideramos os valores, principios e instrumentos da Justica Restaurativa como praticas efetivas,
embora ainda em constru¢do, mas com potencial transformador e caminho importante para a gestdo
e resolu¢ao de conflitos, prevencdo de violéncias familiar e escolar, bem como ferramenta para
educa¢do em Direitos Humanos e Cidadania. Por meio do projeto procuramos identificar os
principais problemas enfrentados pelo publico alvo, relativos a supressao ou violagao de direitos
fundamentais, e assim verificar a compreensdo € o comprometimento e capacidade de
enfrentamento das dificuldades vivenciadas, com intuito de contribuir para a sua superagdo. A
educacdo para a cidadania, exige esfor¢o, compromisso, € envolvimento de todos, pois esta em
permanente construcao, o que impde a cada um, de forma coletiva ou individual, a luta por seus
direitos e a consciéncia de suas obrigacdes.

Destaca-se que a escola possui fundamental importancia na promocdo de relagdes
interpessoais saudaveis e ndo violentas e, neste aspecto, a formagdo de pessoas que possam, nestes
espacos, atuar como multiplicadores de agdes para a promocao da paz e para a cultura dos direitos
humanos, baseadas em valores, principios e praticas da Justica Restaurativa, mostra-se fundamental.
Estas sdo ferramentas importantes, que permitem aos individuos aprenderem a ouvir uns aos outros,
a compreender os sentimentos e necessidades envolvidos nas situagdes, bem como desenvolver
empatia frente as situacdes vivenciadas e gerenciar situagdes conflitivas de modo construtivo € nao
violento.
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