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FORTALECIMENTO DA GESTAO NO SUS NA 14° E 17*° REGIAO DE SAUDE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL NO APOIO A GESTAO E EQUIPES DE

SAUDE 1

Ddrio Frederico Pasche? , Liamara Denise Ubessi3 , Liane Beatriz Righi4, Mariane Alice

Grétzinger Dessbesell?

O Projeto de Extensdo Fortalecimento da Gestdo do SUS na area de abrangéncia da 14" e 17*
Coordenadorias Regionais de Saude, visa fortalecer a gestdo e atencdo no SUS, através de
dispositivos que subsidiem gestores e trabalhadores de satde a rediscutirem o processo de
trabalho em saude, a composi¢do e expectativa das equipes, a relacdo com a gestdo, a atuagao
das equipes no territorio e como estas se articulam com os servigos € com a regido. Este
trabalho pretende relatar as atividades desenvolvidas neste projeto de extensdo no que se
refere ao apoio institucional a equipes gestoras e a equipes de unidades basicas de satde. O
apoio institucional ¢ um dispositivo que tende a disparar outros processos € se oferece como
uma referéncia por dado periodo. Aciona a movimentos nas praticas de satide e serve como
guia, um caminho para processos de mudanca de modelos de atengdo e gestdo na saude. Desta
forma, o apoio intensivo ndo pretende fazer a mudanga nos servigos, mas servir como
norteador de algumas estratégias possiveis de mudanca. A intengao € promover um espaco de
conversagao e analise do trabalho propriamente dito promovendo a andlise das formas como
se da o trabalho dentro das equipes. Este processo revela fragilidades e potencialidades do
trabalho em satide como espaco de produgdo de novos sujeitos, protagonistas de suas agdes e
com mais autonomia no trabalho; autonomia negociada com a autonomia do outro, o que os
coloca em processos de co-responsabilizacdo na atengdo e na gestdo da saude. O trabalho no
projeto de extensao consiste no acompanhamento da equipe, intervengdes nas reunioes com os
trabalhadores e gestores e participacdo nas reunides dos apoiadores para avaliagdo. Nos
municipios de Alecrim, Santo Cristo e Condor o trabalho sustenta-se no que denominou-se de
apoio intensivo: reunides periddicas com a equipe de satde da atencdo basica, discussdo de
casos ¢ do processo de trabalho. Este processo gerou diagramas e textos que sdo material para
aulas da graduagdo e que foram utilizados nas Conferéncias Municipais de Satde. Em Ijui, a
acdo estd voltada para o apoio a estruturacdo do Colegiado Gestor Regional. O projeto ¢
financiado pela Unijui e conta com recursos do Ministério da Salde e das Prefeituras
envolvidas. A principal aposta ¢ produzir novas praticas de saude a partir da experiéncia
concreta.

1 Projeto de extensio

2 Enfermeiro, Sanitarista, Doutor em Satde Coletiva, Professor do curso de Enfermagem, DCSa/Unijui,
Coordenador da Politica Nacional de Humaniza¢do da Gestao e Atencdo na Saude — PNH / Ministério da Saude,

dario.pasche@saude.gov.br
3 Bolsista voluntéria, estudante de Enfermagem/Unijui.
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4 Coordenadora do Projeto de Extensdo, Enfermeira, Sanitarista, Doutora em Satude Coletiva, Professora do
curso de Enfermagem, DCSa/Unijui, Consultora da Politica Nacional de Humanizagdo da Gestdo e Atengdo na

Satude — PNH/Ministério da Saude/PNUD, lianebr@unijui.edu.br.
5 Bolsista Pibex, estudante de Enfermagem/Unijui.



