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Introducéo

A Pericia Contabil possui uma grande area de atuacéo. Entre elas encontra-se a Pericia Trabalhista,
gue é uma area de interesse pessoal para futura atuacdo profissional, sendo ela considerada uma
sublime missdo do Contador, tanto pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) como pela
prépria sociedade que vé no profissional Contador a habilitacdo e competéncia técnica adequada
para ajudar na solucdo amigavel ou judicial de litigios que ocorrem entre pessoas fisicas e juridicas,
seja na area civel ou trabalhista.

O CFC, érgdo que regulamenta, normatiza e fiscaliza a préatica contabil, destaca a Pericia Contabil
como funcdo exclusiva do Contador, emitindo normas técnicas e profissionais que regulam a
atuacdo desse profissional no campo pericial.

As acdes trabalhistas acontecem quando empregados e empregadores, em determinado momento,
desacordam entre si. Sentindo-se uma das partes prejudicada, propde uma acdo de reparacdo de
direitos e a outra parte a obrigacdo de defender-se. Quando ndo ha acordo, cabe ao perito contador,
na maioria das vezes, auxiliar o judiciario na solucdo da discordancia.

Neste contexto, o perito contador busca, com seu conhecimento técnico, desencadear agdes técnicas
destinadas a busca de verdades para a elucidacdo de divergéncias faticas que envolvem a questdo
litigiosa, seja no ambito judicial, seja em ac¢des extrajudiciais.

Assim, o projeto de trabalho de Conclusdo de Curso de Ciéncias Contabeis, de acordo as normas
vigentes estabelecidas pelo Colegiado de Coordenacdo da Unijui, tem a finalidade de expor as
técnicas contabeis para desenvolvimento de uma tarefa de conclusdo de curso no vasto campo de
atuacdo profissional, para a experimentacédo tedrico-pratica do futuro profissional contabil.
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Neste momento séo especificados os aspectos que explicitam o estudo a ser realizado na tarefa final
de aprendizagem da académica no Curso de Ciéncias Contabeis da UNIJUI.

O trabalho contempla a area da Pericia Contabil, com enfoque na Pericia Contabil Trabalhista, mais
especificamente em Processos de Reclamatéria Trabalhista (PRT) movido por trabalhadores da area
da Construcéo Civil.

Serdo estudados seis PRT’s, transitado em julgado na Vara Trabalhista (VT) de ljui no ano de 2013
que tém origem em acdes de trabalhadores da area da construcdo civil, com a finalidade de
responder a problematizacdo do tema de estudo, a seguir explicitada. Historicamente o direito do
trabalho tem apresentado um cendrio de muita controversa entre empregados e empregadores, com
interpretacdes diversas de direitos e obrigacdes entre as partes, intermediados por negociacfes de
convencdes coletivas que também tem acrescentado direitos e obrigagdes entre as partes, agravados
ainda por decisdes de colegiados da Justica do Trabalho, que também védo dando origem a novas
interpretacdes sobre direitos e obrigacbes de ambas as partes, gerando, por conseguinte, uma
realidade de permanentes duvidas para os profissionais que lidam no dia a dia das pessoas fisicas e
juridicas empregadoras. Essas controversas, geralmente acabam por gerar reclamatdrias trabalhistas
gue ocorrem quando do encerramento do vinculo empregaticio, na rescisdao contratual entre
empregado e empregador, onde fica algo que difere do que ambos acham correto, que na maioria
das vezes motiva o empregado a buscar na via judicial, a reavaliacdo de seus direitos enquanto
empregado naquele determinado tempo em que prestou seus servigos a determinado empregador.
Contudo, para solucionar e reavaliar as divergéncias perante a parte questionadora, o Juiz
responsavel nomeara um perito, profissional com prerrogativas na sua regulamentacgéo profissional,
dentre eles o Contador. Neste sentido, baseado na atuacdo do perito contador em PRT’s, questiona-
se: Quais sdo os principais direitos concedidos pelos juizes em processos de reclamatéria trabalhista
da construcdo civil e como tem sido a atuacdo do perito contador diante o que determinam as
Normas Brasileiras de Contabilidade relacionadas a atividade, estabelecidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade?

Com a realizacdo do trabalho de conclusdo de curso ora proposta, objetiva-se constatar, por
amostragem, os principais direitos conquistados por trabalhadores da area da construcdo civil em
PRT’s julgados em transitado na VT de [jui no ano de 2013, bem como a aderéncia no cumprimento
das normas técnicas da pericia pelos peritos nomeados pelos juizes no cumprimento de sua missao
de contribuir na elucidagédo de duvidas entre litigantes e a distribui¢do da justica.

A revisdo bibliografica, como embasamento tedrico da proponente para a realizacdo da parte
aplicada do trabalho, retomara contetdos de Contabilidade; Auditoria; Pericia Contabil; Direito e
Processo Trabalhista, tendo por base as principais obras dos autores referenciados pelos professores
gue ministraram os componentes curriculares relacionados a area de estudo.
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Metodologia
Para direcionar o foco da pesquisa, sdo, preliminarmente, levantadas as bases metodoldgicas
norteadores das acdes a serem implementadas pela proponente.

Em relacdo a classificacdo da pesquisa busca-se explicitar linhas condutoras das acdes a serem
desencadeadas na realizacdo das tarefas necessarias a producdo dos fundamentos de
contextualizacdo do estudo, da revisao bibliografica e das tarefas que compordo a realizacdo da
parte préatica do trabalho de concluséo de curso.

O estudo, com base em Silva e Menezes (2005), serd desenvolvido sobre problemas concretos
estruturados em analise das peticBes iniciais, juntamente com as sentencas dos juizes e laudos
elaborados pelos peritos, tendo por base uma amostra constituida de cinco a seis PRT’s da area da
construcdo civil, transitados em julgados na VT de ljui.

A pesquisa, em relacdo a seus objetivos, com base em Cervo e Bervian (2006), se caracteriza como
Estudo de Multi-casos, pois tratara de uma avaliagdo de PRT’s transitados em julgado na VT de
ljui.

Embasado em Richardson, apud Beiren (2004), o estudo tem por forma de abordagem do problema,
a forma qualitativa, pois desenvolvimento da pesquisa tera como base operacional PRT’s da area da
construcdo civil, de onde serdo obtidos os indicativos de estudo e analise para uma apreciacdo
técnica diante a legislacdo e normas aplicadas aquelas realidades que constituirdo a amostra da
pesquisa.

Quanto aos procedimentos técnicos a pesquisa, conforme Beuren (20040; Carvalho, Apud Beuren
(2004) e Cervo e Bervian (2006), respectivamente, se classificada como bibliogréafica, documental e
estudo de multi-casos, onde destaca-se a fase inicial de uma acéo trabalhista, a fase de julgamento e
a fase de procedimentos periciais, objetos de anélise e avaliagdo do estudo proposto.

Os dados da pesquisa serdao obtidos por meio de revisdes de PRT’s transitados em julgado na VT de
ljui, sendo realizada uma andlise detalhada de uma amostra obtida aleatoriamente junto a processos
interpostos por trabalhadores da area da construcéo civil constituida de cinco a seis processos,
focando os direitos peticionados e os concedidos pela justica na liquidagdo de sentenca e os laudos
periciais de liquidacao de sentenca.

A presente pesquisa tera como instrumento de coleta de dados, segundo Beuren (2004), casos reais,
ndo-participativos, individuais e com observacdo sistematica. Desta forma, a pesquisa se
desenvolvera de acordo com dados ja julgados na VT de ljui.
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No caso em estudo, a analise e interpretagdao de dados, tera por base cinco ou seis PRT’s transitados
em julgados na VT de ljui no ano de 2013 e que contenham pericia contabil, interpostos por
trabalhadores da construcdo civil, onde serdo comparados e avaliados os direitos peticionados com
aqueles concedidos na fase de liquidacdo de sentenca pelo juiz, bem como os laudos de liquidagéo
de sentenca, de acordo com a legislacdo e normas aplicaveis.

Resultados, Discussdes e Conclusdes

Por se tratar de um projeto de pesquisa, 0s resultados e discussdes somente poderdo ser
apresentados quando da execucdo e sistematizacdo da pesquisa. No momento, apresentam-se as
hipoteses preliminarmente delineadas para a execucdo da investigacdo e apresentacdo dos
resultados, como segue:

1. Hipoteses sobre os direitos reclamados e concedidos em PRT na vara do trabalho de ljui a
empregados do setor da construcao civil.

1.1) Os direitos peticionados pelos reclamantes, ex-funcionarios do setor da Construgdo Civil, em
boa parte ndo procedem e ndo séo concedidos pelo magistrado no julgamento da acao.

1.2) O empregador da Construcdo Civil condenado em reclamatéria trabalhista ndo consegue provar
que pagou corretamente os direitos trabalhistas, preponderantemente por falta de documentacao
habil.

1.3) Os servicos de administracdo de pessoal de empregadores da Construcdo Civil condenados ao
pagamento de direitos na Justica do Trabalho ndo conseguem cumprir com todas as obrigacdes
acessorias e legais que garantam ao empregador a legalidade de seus atos.

2. Hipoteses sobre o laudo pericial na vara do trabalho de ljui em processos de reclamatéria
trabalhista do setor da construcao civil.

2.1) Os laudos periciais em PRT’s na VT de ljui, do Setor da Construcdo Civil, seguem o que
preconizam as NBC’s Técnicas aplicadas a atividade pericial.

2.2) E possivel avaliar a efetiva contribuicio do Perito no procedimento de elaboragio de provas
demandas pelo Magistrado no PRT, como meio importante na solucdo de litigio entre empregado e
empregador do Setor da Construcéo Civil.

2.3) Os Lados de Liquidacdo de Sentenga em PRT’s da area da construgdo civil julgados em 2013
na VT de Jjui seguem as NBC’s ¢ aspectos legais aplicaveis e satisfazem plenamente as partes e o
Magistrado.

Palavras-Chave
Pericia, VVara do Trabalho; Direito Trabalhista; Processo Trabalhista; Laudo Pericial.
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